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Publicitagdo dos resultados obtidos no- método de selecdo Avaliacio Curricular, nos térmos do-
artigo 33.° da. Portaria n.® 83-A/2000, afterada & republicada pela Poraria n.° 145-A/2011, de 6 de
abril,

Procedimento concursal comum com vista & constituico de reservas de recrutamento na carreira
e categoria de técnico superior do mapa de pessoal do instituio da Seguranga Social, I.P. a afetar
a0 Centro Distrital de Faro, referéncia DRH/TS/1/2018, aberto pelo Aviso n.? 8547/2018,
publicado ne Diario da Repuiblica, 2.2 Série, n.° 118 de 22 de junho de 2018:

‘Ragtiltado
Alexandra das Dores Cadete Figueiredo Carrapico Aprovado
Deifim Nelson Garrido Fernandes Iy Aprovado
Guida lsabef Simdes Paiva Aprovado
Isabel Cristina Estévac Machadg Aprovade
Jodo Manue! Aleixo Barradinhas Aprovado
Macdric Jodo Domingos Aprovadg
Renato Severino: Rodrigues Gomes _ Aprovado
Ricardo Jorge Andrade Santos Aprovado
Susana Fatima Pires Beneco Morgado Aprovade
Susana Maria Migue! Costa Aprovado

Dada a inexisténcia de candidatos excluidos no método de selecao Auaiia‘géo Curricular, ndo é
aplicavel o artigo 36.° da referida Portaria.

Os candidatos aprovados serdo convocados para o método de selegao Entrevista Profissional de
Selegéo, por e-mail, nos termos do n.® 2 do artigo 33.° e da alinea a) do n.° 3 do arfigo 30.° da
mesma Portaria.
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